
Sind Sie gespannt auf diese Herausforderung?Wir sind gespannt auf Sie!

Im Rahmen einer Nachfolgeregelungmöchtenwir unserTeam im
Supply ChainManagement zum nächstmöglichen Zeitpunkt verstärken.
Dazu suchen wir Sie als

Disponent Materialmanagement (m/w/d)
Das bringen Sie mit
• Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in Logistik / Betriebswirtschaft oder
eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit mehrjähriger
Berufserfahrung in der Disposition oder im Einkauf

• Sie verfügen über Kenntnisse im Umgang mit den gängigen
ERP-Systemen und haben sowie gute MS-Office Kenntnisse

• Von Vorteil wären gute Erfahrungen in der Anwendung mit digitalen
Dispo-/Prognosesystemen z. B. ADD*ONE, BI-System (Qlik View)

• Hohe Service- und Kundenorientierung; Verständnis von operativer Exzellenz
• Erfahrungen im Produktionsumfeld
• Verantwortungsbewusster Teamplayer (m/w/d) mit strukturierter und
selbstständig priorisierender Arbeitsweise und schneller Auffassungsgabe

Ihre Aufgaben
• Sicherstellung der Warenverfügbarkeit für Kunden und der Produktion
• Verantwortung für den Dispositionsprozess, insbesondere die Disposition
von Fertig- und Handelswaren

• Überleitung vertrieblicher Absatzpläne in Beschaffungspläne
• Eigenverantwortliche Überwachung von Warenbeständen anhand
vorgegebener KPI und proaktives Einleiten von Maßnahmen zur Zielerreichung

• Interaktion mit internen Partnern wie dem Einkauf, Produktion, Vertrieb,
Controlling, sowie internen und externen Logistikdienstleistern

• Überwachung und Mitgestaltung von Reports und KPIs zur Supply Chain
•Mitarbeit an Projekten wie Produkteinführung und Produktauslauf,
Sonderserien, Prototypen etc.

Das bietenWir
• Eine Ihren Vorkenntnissen entsprechende umfangreiche Einarbeitung
• Verantwortung in relevanten betriebswirtschaftlichen und auf SCM
bezogenen Arbeitsbereichen

• Gestaltungsspielraum mit positionsbezogener hoher Entwicklungsperspektive
• Die Stabilität eines wachsenden Familienunternehmens
• Leistungsgerechte Vergütung, betriebliche Altersversorgung,
Tankgutscheine, Job-Rad,…

Seit über 60 Jahren steht ter Hürne für echte Leidenschaft im Umgangmit
demWerkstoff Holz. Mit viel Innovationskraft und einem feinen Gespür für
neue Trends hat sich ter Hürne kontinuierlich zu einem der nationalen und
internationalen Marktführer der Branche etabliert. Heute engagieren sich
am Standort Südlohn annähernd 250 Mitarbeiter an der Entwicklung und
der Herstellung innovativer Qualitätsprodukte für Boden,Wand und Decke.

Werde Teil unseres Teams

Ansprechpartner:
Herrn Jürgen Bongert
Tel.: 02862/701-171
www.terhuerne.com

ter Hürne GmbH & Co.KG
Ramsdorfer Straße 5
46354 Südlohn

Wirwürden uns sehr freuen, wenn Sie uns Ihre Bewerbung
bevorzugt online über unser Bewerbungsformular zukommen
lassen. Hier können Sie in wenigen Minuten Ihre persönlichen
Daten eingeben und Ihre Bewerbungsunterlagen hochladen.
Sollte dies nicht möglich sein, kontaktieren Sie uns gerne
unter Karriere@terhuerne.de


